POROZUMIENIE PARTNERSKIE
o wieloletniej wspolpracy

Zawarte w dniu 12 lutego 2014 r. w Opolu pomiedzy:

Wyzsza Szkola Zarzadzania i Administracji w Opolu
reprezentowana przez Rektora prof. dr hab. Mariana Duczmala
a
Urzedem Statystycznym w Opolu
reprezentowanym przez Dyrektora Urzedu Statystycznego dr Anne Koske

PREAMBULA

Kierujqc sie przekonaniem o wzajemnych korzysciach plynqcych
z wymiany doswiadczer pomiedzy naszymi instytucjami, podejmujemy
wspolprace okreslong w niniejszym porozumieniu.

Podjete dzialania opierac sie beda na transferze wiedzy i doswiadczen,
inicjowaniu wspélnych projektéw wspélpracy oraz wspieraniu systemu
statystyki publicznej potencjalem naukowym reprezentowanym przez Wyzszq
Szkole Zarzqdzania 1 Administracji w Opolu.

§1

1. Umawiajace si¢ Strony wyrazaja wole nawiazania Scisle] wspolpracy
w zakresie:

a) wspolnego prowadzenia analiz i prac naukowo-badawczych;

b) wspélnego publikowania wynikéw badan, organizowania konferencji,
szkolenn, seminariow i kongreséw oraz zapewnienia kazdej ze Stron
mozliwosci uczestniczenia w wymienionych przedsiewzigciach;

c) podejmowania dzialan popularyzatorskich, promujacych dorobek naukowy
WSZiA oraz zasoby informacyjne statystyki publicznej;



d) inicjowania i prowadzenia dzialan majacych na celu kreowanie
nowoczesnego  zaplecza  analitycznego dla  wladz  publicznych
w wojewodztwie opolskim, umozliwiajacego diagnozowanie i przewidywanie
przemian spoleczno-gospodarczych w regionie oraz monitoring efektywnosci
podejmowanych dzialan przez wladze lokalne i regionalne;

e) przyjmowania przez Urzad Statystyczny w Opolu  studentow WSZIA
na studenckie praktyki zawodowe.

W ramach niniejszego porozumienia strony podejmowac¢ moga takze inne,
poza wymienionymi w ust. 1 rodzaje wspélpracy, ktorych forma okreslona
bedzie kazdorazowo w toku biezace] wspolpracy.

§2

W celu zapewnienia mozliwosci prowadzenia wzajemne] wspolpracy Strony
porozumienia postanawiaja organizowaé¢, w miare istniejacych potrzeb,
spotkania robocze z udzialem swoich przedstawicieli.

§3

. Porozumienie moze zostaé¢ rozwiazane w wyniku zgodnej woli obu stron
w przypadku wystapienia okolicznosci, ktore uniemozliwiaja dalsze
wykonywanie postanowien zawartych w porozumieniu.

Spory, ktore moga wynikna¢ w trakcie realizacji niniejszego porozumienia,
beda rozstrzygane na drodze polubownej, a w ostatecznosci przez wlasciwy
rzeczowo sad powszechny.

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach
po jednym egzemplarzu dla kazdej ze stron.

Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Rektor
Urzedu Statystycznego Wyzszej Szkoly Zarzadzania
w Opolu i Administracji w Opolu
dr Anna Koska prof. dr hab. Marian Duczmal
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